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STELLENAUSSCHREIBUNG
Stadt Forst (Lausitz) | Mésto BarS¢ (Ruzyca)
Die Biirgermeisterin | Sottowka

Im Verwaltungsvorstand fir Finanzen und Sicherheit, Fachbereich Ordnung und Sicherheit ist im
Rahmen der Nachbesetzung zum nachstméglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Sachbearbeiter/-in Brandschutz (m/w/d)

in Vollzeit mit 39 Wochenstunden unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet wird insbesondere folgende Aufgaben umfassen:

Federfihrende Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Brandenburgischen Brand- und
Katastrophenschutzgesetz fiir den értlichen Brandschutz und értliche Hilfeleistung in der Stadt
Forst (Lausitz)

Organisation eines Diensthabenden Systems (Alarm- und Bereitschaftssystem) zur Gewahr-
leistung der stéandigen Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr einschlielich der Ortsteile
eigenstandige und selbstandige Erarbeitung, Aktualisierung und Prifung von Einsatzdokumenten
und Ausrickordnungen zur Einsatzvorbereitung und Durchfiihrung sowie deren Nachbereitung und
Auswertung

Organisation der Abstimmung mit anderen értlichen Aufgabentragern des Brandschutzes,
Gemeinden und dem Landkreis

Aktualisierung und Fortschreibung von Brandschutzkonzepten flir Schwerpunktprojekte der Stadt
Forst (Lausitz) im abwehrendem Brandschutz

Koordinierung bei der Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung von BaumaBBnahmen an und in den
Geratehdusern mit dem Team Gebaudemanagement

Koordinierung und Zusammenarbeit mit Gbergeordneter Behérde und fachliche und konzeptionelle
Zuarbeit zu Beschwerden, Hinweisen oder Problemen im Brandschutz

sténdiges Fuhren und Aktualisieren von Einsatzunterlagen der Feuerwehr Forst (Lausitz) und
bearbeiten von Feuerwehrplanen der Brandschutzdienststelle des Landkreises Spree-Neil3e flr
Schwerpunktprojekte in der Stadt Forst (Lausitz)

hauptverantwortlich zur Erstellung und Abstimmung mit Firmen von Alarm- und
Gefahrenabwehrplanen

Anfertigen von Statistiken, z.B. Jahresstatistik des Ministeriums des Innern und fir Kommunales
Aufnahme und Erarbeitung von Unfallanzeigen und Versicherungsangelegenheiten

Mitarbeit in verschiedenen Gremien

www.forst-lausitz.de
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Federfiihrendes Erarbeiten von Einsatzberichten (vollstandig) nach Einsatzen der Freiwilligen
Feuerwehr Forst (Lausitz) und Abrechnung

Einsatzberichte inhaltlich erstellen

Freistellungsantréage und Lohnkostenrlckerstattungen bearbeiten

Abrechnung des Léschwasserverbrauches gegentiber den Stadtwerken Forst erstellen
Abrechnung der von der Feuerwehr Forst - Stadt gefahrenen Notarzteinsatzen gegenliber dem
Landkreis Spree-Neil3e

Federfihrende Aktualisierung und Pflege von Personaldaten der Gesamtwehr der Freiwilligen
Feuerwehr der Stadt Forst (Lausitz) inclusive Planung und Organisation von
AusbildungsmaBnahmen und deren Umsetzung in einschlagigen Fachprogrammen

Ausbildungsnachweise erstellen

Weiterbildungslehrgange, Beférderung, Atemschutzgerateeinsatze und persénliche Daten
verwalten und archivieren

Auszeichnungen (Erstellen von Antragen und Urkunden)

Nachweisfiihrung von Atemschutzgeratetragern der Feuerwehr Forst (Lausitz)

Planung, Organisation und Ausschreiben von G 26 Atemschutzuntersuchungen aller
Atemschutzgeratetrager

eigenverantwortliche Abstimmung/Koordinierung und Entscheidung von AusbildungsmaBnahmen
mit den FUhrungskréaften der Feuerwehr, den Kreisausbildern und den Sachbearbeitern des
Landkreises

Beantragung von KreisausbildungsmaBnahmen beim Landkreis Spree-Nei3e

Federfiilhrende Haushaltsplanung, -iilberwachung und -bearbeitung fiir den Bereich Brandschutz

Planungsanmeldungen (in Abstimmung mit Geratewart)

Eigenstandige Uberpriifung der eingehenden Belege auf sachliche und rechnerische Richtigkeit
entsprechend ausgeldster Auftrage

Bearbeitung von Ausgangsrechnungen

Bedarfsermittlung und Ausfihrung der Beschaffungsvorgange fir Neu- und Ersatzbeschaffungen
u.a. der persénlichen Schutzausriistung der Kameraden, feuerwehrtechnischen Einsatzmittel
(Tragkraftspritzen, Notstromaggregate sowie weiterer Sachguter)

Folgende fachliche Voraussetzungen werden vorzugsweise erwartet:

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (m/w/d) zur/m Verwaltungsfachangestellten bzw.
Angestelltenlehrgang 1 oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation

sehr gute Kenntnisse in den einschlagigen gesetzlichen Grundlagen (z.B. Brand- und
Katastrophenschutz)

sehr gute Kenntnisse in den Microsoft-Office Anwendungen (Word und Excel)

Abschluss bzw. Bereitschaft der feuerwehrtechnischen Grundausbildung

www.forst-lausitz.de
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Folgende persénliche Voraussetzungen werden erwartet:

» zuverlassige, selbsténdige, ergebnisorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
» ausgepragte Sozialkompetenz

» sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift

» Flexibilitat, Belastbarkeit und strukturiertes Zeitmanagement

* gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

» Bereitschaft zur Weiterbildung

» Fihrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

» vielseitige und interessante Aufgabengebiete

» 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr, eine Jahressonderzahlung, jahrliche Leistungspramie

* betriebliche Altersvorsorge

» Betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebssportangebote

+ flexible Arbeitszeitregelungen

* mobiles Arbeiten (entsprechend der Arbeitsstelle)

* regelméaBige Weiterbildungsmdglichkeiten

» eine Stadt mit einer vielseitigen Kita-Landschaft sowie Grundschulen, Oberschule und
Gymnasium

» Unterstltzung bei der Wohnraumsuche oder ggf. bei der Suche nach einem geeigneten
Grundstlick

» direkte Anbindung an die Autobahn A15 und gute regionale Bahnverbindungen

Die Stelle ist je nach Vorliegen der fachlichen und persénlichen Voraussetzungen mit der
Entgeltgruppe 9a nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TV6D) bewertet.

Sollten Sie sich ehrenamtlich in der Freiwilligen Feuerwehr engagieren, begriiBen und unterstitzen wir
dies. Das ist jedoch kein Kriterium fir die Auswahl zur Besetzung der Stelle.

Wir freuen uns Uber lhre vollstdéndigen Bewerbungsunterlagen mit einem Anschreiben, tabellarischen
Lebenslauf, Nachweisen Uber Berufsabschlisse, ggf. Arbeitszeugnissen und einschlagigen
Fortbildungsnachweisen.

Wir bitten um Einreichung der Bewerbungsunterlagen bis zum 26.03.2025 unter www.forst-
lausitz.de/karriere.

Die Bewerbungsgesprache finden am Freitag, den 04.04.2025 statt.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte telefonisch an:

Melanie Worlitz, Fachbereich Personal und Verwaltungsservice
Tel.: 03562 989-130

Informationen zum Datenschutz:
Ihre Bewerbungsunterlagen werden durch uns im Einklang mit den geltenden gesetzlichen Bestimmungen verarbeitet. Die Information zum Datenschutz finden
Sie unter www.forst-lausitz.de/datenschutz.120387.htm
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