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VOLLZEIT | UNBEFRISTET | ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT

Sauberes Trinkwasser und eine zuverldssige Abwasserentsorgung funktionieren nicht von allein. Hinter einem

zukunftsfahigen Unternehmen stehen nicht nur moderne Technik und engagierte Menschen, sondern auch klare

Strategien, Innovationen und die Bereitschaft, Veranderungen aktiv zu gestalten.

Genau hier kommen Sie ins Spiel. Mit Ihrem strategischen Blick entwickeln Sie die LWG weiter, treiben Zukunftsthemen
voran und gestalten die Transformation unseres Unternehmens aktiv mit. Wenn Sie Unternehmensentwicklung nicht nur
begleiten, sondern nachhaltig pragen méchten, freuen wir uns darauf, Sie kennenlernen.

DAS BRINGEN SIE MIT

DAS MACHEN SIE BEI UNS

o  Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie
in enger Zusammenarbeit mit Geschaftsfihrung
und Fuhrungskraften

e Steuerung von Strategie-, Transformations- und
Digitalisierungsprozessen

e Beobachtung von Markt-, Technologie- und
Regulierungsentwicklungen sowie Ableitung von
Handlungsempfehlungen

e Aufbau und Leitung strategischer sowie
bereichsiibergreifender Projekte einschlieRlich
Fordermittelmanagement

e Entwicklung von Kooperationen,
Innovationsmanagement und neuen
Geschaftsfeldern

e Weiterentwicklung von Organisations- und
Projektmanagementstrukturen

ENTWICKLUNG m FAIRE
% VERGUTUNG

Abwechslungsreiche Auf-
gaben & Qualifizierungen

Haustarifvertrag,

Altersvorsorge & VWL

v

Abgeschlossenes Studium

z. B. in Wirtschaftsingenieurwesen,
Umweltwissenschaft, Wasserwirtschaft oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

Mehrjahrige Berufserfahrung

in Unternehmensentwicklung, Strategie,
Transformation oder Beratung

Strategisches Know-how

Erfahrung in der Steuerung von Strategie-, Projekt-
und Veranderungsprozessen

Kommunikations- und Fiihrungskompetenz
Sicheres Auftreten gegenilber Flihrungskraften,
Gremien und externen Partnern

Analytisches Denken & Gestaltungskraft
Unternehmerisches Denken, hohe Eigeninitiative und
Freude an Innovation und Veranderung

m EXTRAS
I@\

Massagen, Job-Rad,
Getranke & Firmenevents

FAMILIE &
FLEXIBILITAT

Flexible Arbeitszeiten &
Kinderbetreuungszuschuss

LUST AUF EINE NEUE HERAUSFORDERUNG? Dann werden Sie Teil der LWG.
Gemeinsam sorgen wir dafiir, dass die Lausitz zuverldssig mit Trinkwasser versorgt und Abwasser sicher entsorgt

wird.

JETZT BEWERBEN BIS 31.10.2026 unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung.

Uber das Bewerbungsportal der LWG:

lausitzer-wasser.de — Karriere —
Stellenangebote

0. schriftlich per Mail an personal@lausitzer-wasser.de
0. per Post an:

LWG Lausitzer Wasser GmbH & Co. KG

Technischer Geschaftsfiihrer

Herrn Marten Eger

Berliner Str. 20/ 21

03046 Cottbus
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