
 

 
 

 

Die Elektroenergieversorgung Cottbus GmbH ist ein Tochterunternehmen der Stadtwerke Cottbus GmbH und 
als lokaler Netz- und Messstellenbetreiber für die zuverlässige Versorgung mit Strom, Wärme und Gas in der 
Stadt Cottbus zuständig. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Planung und Bau von Fernwärmeanlagen suchen wir zur 
unbefristeten Einstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Technischer Planer Rohrmedien (m/w/d) 
 

So ergänzen Sie unser Team: 
 Bauvorbereitung und Planung von Wärmenetzen und -netzanschlüssen einschließlich 

o Auslegung und Entwurfsplanung 
o Genehmigungs- und Ausführungsplanung 
o Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Projektkalkulationen  

 Durchführung von Netzberechnungen (STANET) 
 Unterstützung bei der Entwicklung von Kurz-, Mittel- und Langfristbauplänen 

o  

So stellen wir Sie uns vor: 
 Vorzugsweise erfolgreich abgeschlossenes Bachelorstudium/ Masterstudium (m/w/d) oder 

Diplomingenieur (FH) der Fachrichtung Versorgungstechnik, Energietechnik oder Umwelttechnik oder ein 
vergleichbares Studium, ggf. abgeschlossene Techniker- oder Meisterausbildung als Anlagenmechaniker 
mit Berufserfahrung 

 Fundierte Kenntnisse in der Nutzung relevanter Softwaretools (z.B. AutoCAD, Kalkulation) 
 Führerschein Klasse B  
 sicherer Umgang mit MS-Office- und Kalkulationsanwendungen 
 Selbstständigkeit, Eigenverantwortung, Organisationstalent 
 Bereitschaft zur aktiven Qualifizierung und Weiterbildung 
 Freundliches Auftreten und Kundenorientierung 

 

Das können Sie von uns erwarten: 
 Einen unbefristeten, sicheren Arbeitsplatz in einem gestandenen Unternehmen im kommunalen Verbund 
 Eine abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung und Platz für Ideen 
 Eine umfassende Einarbeitung, um Sie für diesen Job fit zu machen 
 Vergütung nach TV-V Versorgungsbetriebe  
 30 Tage Urlaub; Weihnachten und Silvester zusätzlich frei, Betriebsruhen zwischen Feiertagen 
 kostenfreie Arbeitssicherheitskleidung und ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit regelmäßigen 

Vorsorgeuntersuchungen 
 Vielfältige Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Entwicklung durch die Teilnahme 

an Schulungsprogrammen  
 Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, flexible Arbeitszeitgestaltung 
 Ein sehr angenehmes Betriebsklima und eine offene Kommunikationskultur 
 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins an bewerbung@energienetze-cottbus.de oder postalisch an: 
 

Elektroenergieversorgung Cottbus GmbH         
z.Hd. Frau Maja Schmal  
Karl-Liebknecht-Str. 130 
03046 Cottbus  

 


