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Stellenausschreibung

Die kreisfreie Stadt Cottbus/Chésebuz ist eine junge Universitits- und traditionelle Parkstadt mit
100.000 Einwohnern und hoher Lebensqualitit, moderner, digitaler Infrastruktur und einem
breiten Bildungs- und Kulturangebot. Die Stadt Cottbus/Chésebuz schreibt fiir den Fachbereich
Geoinformation und Liegenschaftskataster eine Stelle als

Teamleitung Geodatenmanagement (m/w/d)

unbefristet zur schnellstméglichen Besetzung aus.
Die wochentliche Arbeitszeit: Vollzeit.

Der Teamleiter Geodatenmanagement ist zustindig fiir die Aufgaben des GIS-Managements,
Entwicklung und Umsetzung von Konzepten der Geodateninfrastruktur Cottbus (GDI-CB) und
die Fuhrung des Stadtkartenwerks.

Welche Arbeitsaufgaben erwarten Sie?

e Koordinierung der Aufgabenerfillung und fachliche Anleitung der unterstellten
Mitarbeiter
e Bearbeitung strategischer Aufgabenstellungen der GDI bzw. des GIS

e Erarbeitung Leitfaden zur Umsetzung der Open-Data-Strategie
e Verantwortung zur Fihrung des Stadtkartenwerks
e Projektmanagement und Marketing der Fachaufgaben

Was bieten wir Ihnen?
e Bezahlung nach Tarifvertrag — Entgeltgruppe 11 TVSD (gehobener Dienst)

e Zusatzversicherung fiir Arbeitnehmer/innen im 6ffentlichen Dienst (Betriebsrente)
e cine zusitzliche Leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TV6D

e Jahressonderzahlung und vermégenswirksame Leistungen

e 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr

e cin kostenfreies Jobticket

e attraktive Qualifikations- und Seminarangebote

e ogute Aufstiegs- und Karrieremoglichkeiten



Als familienfreundliches Unternehmen bieten wir Ihnen dariiber hinaus:
e Vereinbarkeit von Beruf und Familie
e Flexible Arbeitszeiten
e Moglichkeit von Teilzeitarbeit
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Home-Office

Wen suchen wit?

Sie verfugen uber folgenden Abschluss:

e abgeschlossener Hochschulabschluss der Fachgebiete Geoinformation, Vermessungswesen,
Geodaisie, Kartografie oder Geografie

Wir erwarten von Thnen:

e bei auslindischen Bewerbungen mindestens Sprachniveau C 1 (deutsch)

e vertiefte Gesetzes- und Fachkenntnisse im Vermessungsrecht, Recht zur
Geodateninfrastruktur sowie Datenschutzrecht

e umfassende Kenntnisse in GIS (z.B. Geograf, Cadcorp)

e Erfahrung in der Arbeit mit Datenbanksystemen, insbes. Datenmodellierung
e Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement

e Fihrungs- und Managementfihigkeiten, strategisches Denkvermégen

e Kiritik- und Konfliktfihigkeit

e Dienstleistungsorientierung und Kreativitit

e Engagement, Belastbarkeit sowie Prisentationsfihigkeit

e cinschligige langjahrige Berufserfahrung

Winschenswert:

e Verwaltungserfahrung

Zur Geltendmachung der Rechte fiir schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen
ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen
Nachweise erforderlich.

Wir bitten um Verstindnis, dass aus Kostengrinden Bewerbungsunterlagen nur zurtickgeschickt
werden konnen, wenn ein adressierter, ausreichend groB3er und ausreichend frankierter
Riickumschlag beigefiigt ist.

Von der Zusendung von Eingangsbestitigungen und Zwischenbescheiden wird abgesehen.
Wir weisen darauf hin, dass bei einer moglichen Zuschlagserteilung ein einfaches polizeiliches
Fihrungszeugnis abgefordert wird.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Stadtverwaltung Cottbus/Chésebuz im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten)
nicht tibernommen werden.

Neben dem Bewerbungsschreiben sollte Thre Bewerbung mindestens enthalten:
- tabellarischer Lebenslauf
- geeignete Nachweise der formalen Anforderungen (einschligige Abschlusszeugnisse,
Fortbildungszertifikate)



Thre Bewerbung richten Sie bitte mit dem Betreff ,,Teamleitung Geodatenmanagement
(m/w/d)*

per E-Mail an: bewerbung(@cottbus.de
zusammengefasst als ein PDF-Dokument (max. 25 MB)
oder per Post an: Stadtverwaltung Cottbus/Choésebuz
Fachbereich Personal- und Organisationsmanagement
Neumarkt 5

03046 Cottbus/Chosebuz

Tobias Schick
Oberbiirgermeister

Die Informationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link:

https://www.cottbus.de/CMS:page:7000
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