STADT COTTBUS

Stellenausschreibung
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Die kreisfreie Stadt Cottbus/Chdsebuz ist eine junge Universitats- und
traditionelle Parkstadt mit 100.000 Einwohnern/Einwohnerinnen und hoher
Lebensqualitat, moderner, digitaler Infrastruktur und einem breiten Bildungs-
und Kulturangebot. Die Stadt Cottbus/Chdsebuz schreibt folgenden dualen
Studienplatz

Studierende des Studiengangs Geomatik,
Studienrichtung
Vermessung/Kartographie/Geoinformatik

(B.Eng.) (m/w/d)

Als Absolvent:in in der Geomatik sind Sie die Expert:in flr alle Daten, die
unseren Lebensraum beschreiben. Sie verfligen Uber das theoretische Wissen
und praktische Fahigkeiten, um Geodaten zu erfassen, zu berechnen und
anschaulich darzustellen. Von Projekten in der Ingenieur- und
Katastervermessung bis hin zum Management komplexer Geoinformationen -
Sie arbeiten eigenstandig und verantwortungsbewusst. Ihre Starke liegt
darin, umfangreiche Datenmengen effizient in Geoinformationssystemen
(GIS) und Datenbanken zu speichern. Durch die Kombination Ihrer
Kreativitdat mit modernster Technologie machen Sie raumbezogene
Informationen fur vielfaltigste Anwendungen nutzbar, entwickeln
kartographische Visualisierungen und gestalten sogar innovative
Softwarelésungen und Apps und werden ein vielseitiger Ansprechpartner flr
die Einwohner von Cottbus/Chdésebuz sowie als Fachkraft eine kompetente
Schnittstelle innerhalb von Behdrden.

Studieninhalte:

e Grundlagenstudium (Grundlagenwissen, z. B. Vermessung,
Kartographie, Mathematik, Programmierung,
Koordinatenreferenzsysteme, geodatische und kartographische
Rechenverfahren, Geoinformationssysteme, Landmanagement und
Fachrecht, u. v. m.)

e Wahl einer Vertiefungsrichtung (Vermessung, Geoinformatik)



e 18-wdchiges Praktikum bei der Praxispartnerin Stadtverwaltung
Cottbus/Chésebuz
e Wahl von Vertiefungsmodulen

Praxis: Stadtverwaltung Cottbus/Chdsebuz

Theorie: Hochschule flir Technik und Wirtschaft (HTW) in Dresden

zur Besetzung ab dem 01.09.2026 aus.

Die Dauer des Studienganges betragt sieben Semester. Die Bewerberauswahl
erfolgt durch ein mehrstufiges Auswahlverfahren mit Hilfe eines Online-
Testverfahrens sowie einem Vorstellungs-gesprach inkl. einer
Prasentationsaufgabe, welche Sie im Vorfeld des Gespraches erhalten.

Die praktische wdchentliche Ausbildungszeit betragt 39 Stunden.

Was bieten wir Ihnen?

e Studienentgelt nach Studienrichtlinie TV6D-V in H6he von 1.400 €

e Ubernahme der Studiengebiihren

e qualifizierte und fundierte praktische Studienabschnitte in den
genannten Fachrichtungen

e Fortbildungsmadglichkeiten wahrend der praktischen Ausbildungszeit

e Zusatzversicherung flr Arbeitnehmende im &ffentlichen Dienst
(Betriebsrente)

e fachkompetente Ausbildende und Praxisanleitende

e Anerkennung und Wertschatzung Ihrer Leistungen/Arbeit

e SpalB an und wahrend des dualen Studiums

e es besteht eine Ubernahme- und Arbeitsplatzsicherheit bei
erfolgreichem Abschluss des dualen Studiums von mindestens finf
Jahren bei der Praxispartnerin Stadtverwaltung Cottbus/Chésebuz

e Jahressonderzahlung und vermdgenswirksame Leistungen

e 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr (ab 01.01.2027 31 Tage)



e Gewahrung eines kostenfreien Jobtickets oder eines Deutschlandticket-
Job (mit Eigenanteil)

e Zahlung von Buchergeld in H6he von 500 Euro

e Aufstiegschancen nach dem dualen Studium

Als familienfreundliches Unternehmen bieten wir Ihnen dariber hinaus:

¢ ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Studium und Privatleben
o flexible Arbeitszeiten
e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

Wen suchen wir?

Folgende Anforderungen werden gestellt:

¢ Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife -
Notendurchschnitt nicht schlechter als 2,5 bei doppelter Gewichtung
der Unterrichtsfacher Deutsch, Mathematik, Physik, Informatik und
Englisch

¢ die Einzelnoten in den o0.g. Fachern missen mindestens die Note 3
oder besser aufweisen

e bei auslandischen Bewerbungen sind mindestens Sprachniveau C 1 fir
die deutsche Sprache sowie eine Bescheinigung Uber die Anerkennung
des Bildungsabschlusses von der Zeugnisanerkennungsstelle des
staatlichen Schulamtes Brandenburg und eine giltige
Aufenthaltsgenehmigung nachzuweisen

Wir erwarten von Ihnen:

e ein groBes Interesse an stadtischen und 6ffentlichen Angelegenheiten
e eine hohe Einsatzbereitschaft
e Kommunikations- und Teamfahigkeit

Winschenswert:

e Sprachkenntnisse in mindestens zwei Fremdsprachen

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung unabhangig von Ihrer ethnischen
Herkunft, Ihres Geschlechts, Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihres
Alters, Ihrer Nationalitat oder Ihrer sexuellen Identitat. Die Stelle ist flr
schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen geeignet.



Zur Geltendmachung der Rechte flr schwerbehinderte bzw. gleichgestellte
behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die
Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.
Schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Bewerber/innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Flr die Besetzung der Stelle ist ein vollstandiger Masernimpfschutz gesetzlich
vorgeschrieben. Bei einer moglichen Zuschlagserteilung muss der Nachweis
hieriber zwingend vorliegen.

Wir weisen darauf hin, dass bei einer mdglichen Zuschlagserteilung ein
einfaches polizeiliches Fliihrungszeugnis abgefordert wird.

Bei Bewerbungen per Post bitten wir um Verstandnis, dass aus
Kostengriinden Bewerbungsunterlagen nur zurlickgeschickt werden kénnen,
wenn ein adressierter, ausreichend groBer und ausreichend frankierter
Rickumschlag beigefligt ist. Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von
Seiten der Stadtverwaltung Cottbus/Chdsebuz im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehende Kosten (z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht
Ubernommen werden.

Neben dem Bewerbungsschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens
enthalten:

e tabellarischer Lebenslauf mit Angabe einer E-Mail-Adresse
e geeignete Nachweise der formalen Anforderungen
o Kopie des letzten Zeugnisses sowie des Halbjahreszeugnisses
der 12. bzw. 13. Klasse (kann ggf. nachgereicht werden)
o beglaubigte Zeugnisse und eine Anerkennung des
Bildungsabschlusses vom Staatlichen Schulamt (nur bei
auslandischen Bewerbungen)

Ihre Bewerbung senden Sie bis zum 16.01.2026 online unter:

https://cottbus.de/karriere/

oder
per Post an:

Stadtverwaltung Cottbus/Chdsebuz


https://cottbus.de/karriere/

Servicebereich Personalmanagement
Neumarkt 5

03046 Cottbus/Chosebuz

Die Informationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link:
https://www.cottbus.de/CMS:page:7000
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