STADT COTTBUS

Stellenausschreibung

DER OBERBUR GERMEISTER
WUSY S0LTA

Die kreisfreie Stadt Cottbus/Chdsebuz ist eine junge Universitats- und traditionelle Parkstadt mit
100.000 Einwohnern und hoher Lebensqualitat, moderner, digitaler Infrastruktur und einem
breiten Bildungs- und Kulturangebot. Die Stadt Cottbus/Chdsebuz schreibt fiir den Fachbereich
Griin- und Verkehrsflachen eine Stelle als

Sachbearbeiter/-in Baumschutz (m/w/d)

schnellstmoglich zur unbefristeten Besetzung aus. Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39
Stunden.

Welche Arbeitsaufgaben erwarten Sie?

Verantwortlichkeit des Baumschutzes im Stadtgebiet

Bearbeitung von Antragen auf Ausnahmegenehmigung sowie Festlegung von
Baumpflege- und SchutzmalRnahmen aufgrund der Cottbuser Baumschutzsatzung
Widerspruchsbearbeitung zu Antragen auf Ausnahmegenehmigung

Prifung und Beurteilung sowie Erarbeitung von Stellungnahmen zu Bauvorhaben
unter Beachtung des Baumschutzes und Baumbestandes

Aufnahme, Bearbeitung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten aufgrund der
Satzung zum Schutz von Baumen

Pflege des Baumkatasters im Stadtgebiet

Kontrolle des Baumbestandes an StraBen, Wegen und o6ffentlichen Griinanlagen
sowie im Auftrag anderer Fachbereiche der Stadtverwaltung Cottbus/Chdsebuz
aufgrund der Verkehrssicherungspflicht

Ermittlung der notwendigen BaumpflegemaRBnahmen nach Art, Umfang und
Dringlichkeit

Auftragsvergabe an Dritte sowie Eigenbetrieb Griin- und Parkanlagen Cottbus
Dokumentation und Zuarbeiten zur Bearbeitung von Schadensfallen durch Dritte an
das Rechtsamt

Baumwertermittlung zur Berechnung der Schadensersatzforderung an Verursacher
von Baumbeschadigungen

Offentlichkeitsarbeit



Was bieten wir lhnen?

e Bezahlung nach Tarifvertrag — Entgeltgruppe 9b TV6D (gehobener Dienst)

e Zusatzversicherung fir Arbeitnehmer/innen im o6ffentlichen Dienst (Betriebsrente)

e eine zusatzliche Leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TV6D

e Jahressonderzahlung und vermoégenswirksame Leistungen

e 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr

e Gewahrung eines kostenfreien Jobtickets oder eines Deutschlandticket-Job (mit
Eigenanteil)

e stellenbezogene Forthildungsmdglichkeiten

Als familienfreundliches Unternehmen bieten wir Ihnen dartber hinaus:

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie

o flexible Arbeitszeiten

e Moglichkeit der Vereinbarung von Teilzeit
¢ ein Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Arbeit im Homeoffice

Wen suchen wir?
Sie verfligen Uber folgenden Abschluss:

e Abschluss zum/-r gepriften Fachagrarwirt/-in Baumpflege (m/w/d) - Bachelor
Professional Baumpflege

e Spezialkenntnisse und Arbeitserfahrung im Bereich Baumschutz, Baumpflege,
Baumkontrolle

Wir erwarten von lhnen:

e fachspezifische Kenntnisse im Bereich Baumstatik, Baumzustandsbewertung,
holzzerstorende Pilze, Baumkrankheiten, Baumbiologie, Gehdlzartenkenntnisse,
Geholzwertermittlung

e Kenntnisse der Fachrichtlinien (zusatzliche technische Vertragsbedingungen und
Richtlinien fur Baumpflege, Baumkontrollrichtlinie der Forschungsgesellschaft fir
Landschaftsentwicklung und Landbau e.V. Bonn)

e Bundesnaturschutzgesetz, Baugesetzbuch, Brandenburgische Bauordnung

e Fachkenntnisse liber baumbewohnte Arten

e DIN-Vorschriften 18918 und 18920, Richtlinien fir die Anlage von Stadtstral’en 06

Fahigkeiten und Fertigkeiten
e Teamfahigkeit

e Flexibilitat

e Belastbarkeit

e Kommunikationsfahigkeit




e Burgerfreundlichkeit
e Fuhrerschein Klasse B

Winschenswert:

e Unfallverhitungsvorschriften der Berufsgenossenschaft

e Kenntnisse spezieller Baumkatasterprogramme

e Grundkenntnisse Haushaltsrecht, nationale und europaische Vergabevorschriften

e Verwaltungsverfahrensgesetz fir das Land Brandenburg (VwVfGBbg), Gesetz (iber
Ordnungswidrigkeiten (OWiG)

e Dienstanweisung der Verwaltung zur Ausschreibung und Vergabe von Leistungen

Wir freuen uns iber lhre Bewerbung unabhangig von lhrer ethnischen Herkunft, lhres
Geschlechts, lhrer Religion oder Weltanschauung, lhres Alters, Ihrer Nationalitdt oder
Ilhrer sexuellen Identitat. Die Stelle ist flir schwerbehinderte bzw. gleichgestellte
behinderte Menschen geeignet.

Zur Geltendmachung der Rechte fiir schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Bewerber/innen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass bei einer moglichen Zuschlagserteilung ein einfaches
Flihrungszeugnis abgefordert wird.

Bei Bewerbungen per Post bitten wir um Verstandnis, dass aus Kostengriinden
Bewerbungsunterlagen nur zurlickgeschickt werden kénnen, wenn ein adressierter,
ausreichend grofSer und ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt ist.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Stadtverwaltung
Cottbus/Chdsebuz im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z.B.
Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht lbernommen werden.

Neben dem Bewerbungsschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens enthalten:

- tabellarischer Lebenslauf

- geeignete Nachweise der formalen Anforderungen (einschlagige Abschlusszeugnisse,
Fortbildungszertifikate)

- Arbeitszeugnisse, Arbeitsplatz- bzw. Tatigkeitsbeschreibungen

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit dem Betreff ,Sachbearbeiter/-in Baumschutz (m/w/d)“
bis zum 06.01.2026



online unter https://cottbus.de/karriere/

oder

per Post an:

Stadtverwaltung Cottbus/Chdsebuz

Servicebereich Personalmanagement @

Neumarkt 5 Cottbus
03046 Cottbus/Chésebuz N\ Chosebuz

Die Informationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link:

https://cottbus.de/stellenausschreibungen
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https://cottbus.de/stellenausschreibungen

