STADT COTTBUS

Stellenausschreibung i
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Die kreisfreie Stadt Cottbus/Chdsebuz ist eine junge Universitats- und traditionelle
Parkstadt mit 100.000 Einwohnern/Einwohnerinnen und hoher Lebensqualitat,
moderner, digitaler Infrastruktur und einem breiten Bildungs- und Kulturangebot.
Die Stadt Cottbus/Chdésebuz schreibt flir den Fachbereich Hochbau drei Stellen
als

Ingenieur/in Projektsteuerung kommunale Objekte

(m/w/d)

zur schnellstmdglichen unbefristeten Besetzung aus. Fiir zwei Stellen betragt die
wochentliche Arbeitszeit 39 Stunden und flir eine Stelle betragt die woéchentliche
Arbeitszeit 32 Stunden.

Welche Arbeitsaufgaben erwarten Sie:
Die Schwerpunkte der Stellen differenzieren sich wie folgt:

e 1 Stelle Projektsteuerung (Planung / Bau investive Projekte Neubau,
Modernisierung)

e 1 Stelle Projektsteuerung (Planung / Bau laufende Bauunterhaltung, Sanierung)

e 1 Stelle Projektsteuerung (Planungsausschreibung, Controlling, Wirtschaftlichkeit
inkl. Planung / Bau investive Projekte Neubau, Modernisierung)

Ferner beinhalten die Stellen nachfolgende Aufgaben:

e Bau-Projektmanagement zur Vorbereitung, Planung und Durchfiihrung von
Planungs- und Bauprozessen im kommunalen Hochbau (Hochbauvorhaben, die
durch die Einmaligkeit der Bedingungen gekennzeichnet sind - Gesellschafts- und
Sonderbauten)

e Vorbereitung und Durchfihrung der Vergabe von Architekten- und
Ingenieurleistungen gem. bzw. in Anlehnung an UVgO
(Unterschwellenvergabeverordnung), VgV (Vergabeverordnung), in besonderen
Fallen als Planungswettbewerb nach den Grundsatzen und Richtlinien flr
Planungswettbewerbe — RPW 2013 und VgV fir kommunale Bauvorhaben oder

e Steuerung von Bauunterhaltungs- und Instandsetzungsprojekten gemaB des
Leistungsbildes flir Projektmanagementleistungen in der Bau- und
Immobilienwirtschaft — Projektstufen 1 bis 5, u.a. in deutscher Sprache

e Bewertung des Bauzustandes, Analyse MaBnahmenumfang, Erarbeitung
Lésungsvarianten



e Einleitung und Durchfihrung von Bau- und InstandsetzungsmaBnahmen nach
groBeren Havarien und auBergewdhnlichen Ereignissen

Was bieten wir Ihnen?

e Bezahlung nach Tarifvertrag - Entgeltgruppe 11 TVOD (gehobener Dienst)

e Zusatzversicherung fir Arbeitnehmer/innen im 6ffentlichen Dienst (Betriebsrente)

¢ eine zusatzliche Leistungsorientierte Bezahlung nach § 18 TV6D

¢ Jahressonderzahlung und vermoégenswirksame Leistungen

e 30 Tage Erholungsurlaub pro Jahr

e Gewahrung eines kostenfreien Jobtickets oder eines Deutschlandticket-Job (mit
Eigenanteil)

o stellenbezogene Fortbildungsmadglichkeiten

Als familienfreundliches Unternehmen bieten wir Ihnen daritber hinaus:

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie

o flexible Arbeitszeiten

¢ ecin Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Arbeit im Homeoffice

Wen suchen wir?

Folgende Anforderungen werden gestellt:

e mindestens technisch - ingenieurwissenschaftlicher Hochschulabschluss in der
Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen, Stadt- und Regionalplanung auf
dem Niveau Bachelor bzw. Diplom (FH) (m/w/d)

¢ sehr gute Deutschkenntnisse (bei ausléandischen Bewerbungen: Sprachniveau C1)

Wir erwarten von Ihnen:

e Kenntnisse in den Rechtsvorschriften und DIN-Vorschriften des Aufgabengebiets

e Kenntnisse der Férderrichtlinien, Fachrichtlinien und EU-Richtlinien fir
Vergaberecht

e Verdingungsordnung fur Bauleistungen, Teil A, B, C

e Honorarordnung flur Architekten und Ingenieure

e Durchsetzungsvermégen und Verhandlungspraxis bei Planungs- und
Baubetreuungsaufgaben

e Teamfahigkeit

e Bereitschaft zur vollumfanglichen Bearbeitung von Bauprojekten mit Férderungen
unter Einhaltung der entsprechenden Férder- und Fachrichtlinien



Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung unabhangig von Ihrer ethnischen Herkunft,
Ihres Geschlechts, Ihrer Religion oder Weltanschauung, Ihres Alters, Ihrer
Nationalitat oder Ihrer sexuellen Identitat. Die Stelle ist flir schwerbehinderte bzw.
gleichgestellte behinderte Menschen geeignet.

Zur Geltendmachung der Rechte flr schwerbehinderte bzw. gleichgestellte
behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der
entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Bewerber/innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass bei einer mdéglichen Zuschlagserteilung ein einfaches
Fihrungszeugnis abgefordert wird.

Bei Bewerbungen per Post bitten wir um Verstandnis, dass aus Kostengriinden
Bewerbungsunterlagen nur zurlickgeschickt werden kénnen, wenn ein adressierter,
ausreichend groBer und ausreichend frankierter Rickumschlag beigeflgt ist.

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Stadtverwaltung
Cottbus/Chésebuz im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z.B.
Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht Ubernommen werden.

Neben dem Bewerbungsschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens enthalten:

- tabellarischer Lebenslauf

- geeignete Nachweise der formalen Anforderungen (einschlagige
Abschlusszeugnisse, Fortbildungszertifikate)

- Arbeitszeugnisse, Arbeitsplatz- bzw. Tatigkeitsbeschreibungen

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit dem Betreff ,Ingenieur/in Projektsteuerung
kommunale Objekte (m/w/d)" bis zum 16. Oktober 2025

online unter https://www.cottbus.de/aktuelles/stellen/

oder per Post an: Stadtverwaltung Cottbus/Chésebuz
Servicebereich Personalmanagement
Neumarkt 5
03046 Cottbus

Die Informationen nach Art. 13 DSGVO finden Sie unter folgendem Link:

I Cottbus
V Chésebuz

https://www.cottbus.de/CMS:page:7000
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