Amt Burg (Spreewald)
Der Amtsdirektor

Stellenausschreibung des Amtes Burg (Spreewald)

Das Amt Burg (Spreewald) sucht zur Verstarkung des Teams in der Touristinformation Burg
im Spreewald eine/n

saisonale Mitarbeiterin/saisonalen Mitarbeiter (m/w/d)

in Teilzeitbeschaftigung (30 Wochenstunden) zum schnellstmdglichen Termin befristet bis
31. Oktober 2021.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.:

e Umfassende Information und Beratung der Gaste vor Ort

e Telefonische Beratung von potenziellen Géasten

e Verkauf von Reisekarten und —literatur, Souvenirs, Veranstaltungstickets, Angelkarten
USw.

e Zimmervermittlung und Vermittlung von Pauschalprogrammen Uber das landesweite Bu-
chungssystem IRS

e Fiuhren von Warenstandberichten/Warenkartei

e Mitwirkung an der Monats- und Jahresinventur

Das erwarten wir von lhnen:

e Eine touristische Ausbildung bzw. branchenspezifische Berufserfahrung wére vorteilhaft,
ist aber nicht Bedingung

e Fremdsprachenkenntnisse in Englisch sind vorausgesetzt, Sorbisch und Polnisch sind
winschenswert

e Grundkenntnisse im Umgang mit MS Office, Kenntnisse im Umgang mit Buchungssyste-
men vorteilhaft, aber nicht Bedingung

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, vor allem auch an Wochenenden und Feiertagen

e Gute Umgangsformen

Wir bieten:

e Eine interessante und abwechslungsreiche Tétigkeit mit vielen Kundenkontakten

e Eine zusétzliche, betriebliche Altersvorsorge fiir Beschaftigte und die im 6ffentlichen
Dienst ublichen Sozialleistungen

e Arbeit in einem motivierten Team

Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 5 TVAD.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien und der An-
gabe der moglichen Verfiigbarkeit) richten Sie bitte bis zum 22. Juni 2021 an das Amt Burg
(Spreewald), Kennwort: Veranstaltungswesen, Hauptstral3e 46, 03096 Burg (Spreewald)/Bor-
kowy (Btota).



Auf die ,,Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch das Amt Burg (Spree-
wald) im Rahmen von Stellenausschreibungen gemif Artikel 13 DSGVO* — veroffentlicht
auf www.amt-burg-spreewald.de/ausschreibungen/stellenmarkt — wird hingewiesen. Mit der
Abgabe Ihrer Bewerbung erkennen Sie diese Hinweise an.

Aus Kostengrinden wird auf eine Eingangsbestatigung und auf Zwischennachrichten verzich-
tet. Wenn Sie eine Riickgabe der Bewerbungsunterlagen wiinschen, bitten wir Sie, einen aus-
reichend frankierten und adressierten Riuckumschlag beizufiigen. Ansonsten werden die ein-
gereichten Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Jegliche
Kosten, die IThnen im Zusammenhang mit der Bewerbung und einem evtl. VVorstellungsge-
spréach entstehen, werden vom Amt nicht erstattet.

Burg (Spreewald)/Borkowy (Blota), den 9. Juni 2021

Tobias Hentschel


http://www.amt-burg-spreewald.de/ausschreibungen/stellenmarkt

